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TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS DE “ASOCIACION DE
INDUSTRIAS METALURGICAS Y METALMECANICAS - ASIMET
ASOCIACION GREMIAL”

TiTULO PRIMERO: NOMBRE Y DOMICILIO.

ARTICULO PRIMERO: Con el nombre de Asociacién de Industrias
Metalurgicas y Metalmecanicas "ASIMET" - Asociacion Gremial- y de
acuerdo a las normas del Decreto Ley N°2757 de 1979 y sus modificaciones,
se constituye una Asociacion Gremial formada por industrias del ramo y por
personas naturales, juridicas, o ambas, relacionadas con la industria
metalurgica y metalmecanica y actividades relacionadas con su cadena de
valor; en adelante también denominada como “Asimet AG” o la “Asociacion”.

Para todos los efectos legales la Asociacion de Industrias Metalurgicas y
Metalmecanicas "ASIMET" -Asociacion Gremial- es la continuadora de la
Asociacion de Industriales Metalurgicos, Corporacion de Derecho Privado,
con personalidad juridica otorgada por Decreto Supremo N°2183 de fecha
17 de Abril de 1946.

ARTICULO SEGUNDO: El domicilio de la Asociacién sera la ciudad de
Santiago de Chile y su duracion es de plazo indefinido.

TITULO SEGUNDO: OBJETO Y FINES DE LA ASOCIACION.

ARTICULO TERCERO: Esta Asociacién tendra, como principal objeto,
promover el desarrollo de la industria metaltirgica y metalmecanica y de
todas las actividades relacionadas en su cadena de valor.

La Asociacion y sus miembros se comprometen a cumplir con la normativa
legal vigente en materia de asociaciones gremiales y a la no realizacion de
acciones que entorpezcan o alteren la libre competencia, ni impliquen
conductas que puedan considerarse monopoélicas. En concordancia con lo
anterior y con el objeto de ratificar dicho compromiso al interior del gremio,
los asociados y los dirigentes en todas las instancias de participacion al
interior del gremio, incluido los comités, circulos y comisiones, deberan
suscribir una declaracion de principios, la cual forma parte de los presentes
estatutos.
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Por su parte, la Asociacion y sus miembros se comprometen a promover y
defender la ética empresarial.

ARTICULO CUARTO: Los fines de la Asociacién son los siguientes:

a) Promover y apoyar la creacion de valor en las empresas asociadas y
representarlas ante las entidades publicas y privadas a nivel nacional e
internacional, con el objeto de lograr el desarrollo integral y sustentable de
las mismas.

b) Contribuir en la elaboracion de politicas que, desde la perspectiva de la
manufactura, ayuden al desarrollo del pais, y de la industria metalargica y
metalmecanica.

c) Transmitir ampliamente los planteamientos del gremio a la ciudadania y
el Gobierno, a través de métodos y canales adecuados, que aseguren que la
voz de Asimet AG sea oida, y que sus planteamientos resulten creibles, por
la solidez de sus argumentos, la transparencia de su actuar y sus
fundamentos éticos.

d) Promover el desarrollo tecnologico y la calidad de los productos de este
sector industrial; estimular su mayor demanda en el mercado nacional e
internacional y organizar acuerdos para impulsar la asociatividad entre las
industrias del sector.

e) Fomentar la exportacion de productos y servicios metalargicos y
metalmecanicos, utilizando todos los instrumentos y mecanismos de
promocion existentes a nivel nacional e internacional.

f) Velar por la humanizacion de las relaciones laborales en las empresas,
por el trabajo seguro, digno y saludable. Propiciar la capacitacion integral
de las personas e incentivar prioritariamente el desarrollo de sus
colaboradores para que alcancen la plena realizacion como seres humanos.
g) Fomentar que la actividad empresarial de los asociados se dé en un marco
de ética, honradez y verdad.

ARTICULO QUINTO: Para el cumplimiento del objeto y fines de Asimet AG,
esta asociacion gremial podra constituir y ser socio de instituciones sin fines
de lucro como corporaciones o fundaciones, asi como de sociedades, las que
en conjunto con Asimet AG, se denominaran como el “Grupo Asimet”.
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TiTULO TERCERO: DE LOS SOCIOS.

ARTICULO SEXTO: Los socios podran tener la calidad de socios activos,
socios honorarios y socios colaboradores.

a) Son socios activos de esta Asociacion Gremial, las personas naturales o
juridicas, que estén en la cadena de valor de la industria Metalurgica
Metalmecanica, que sean aceptadas como tales por el Directorio, previa
presentacion de solicitud escrita, quien podra delegar esta funcion en la
Mesa Directiva

b) Son socios honorarios, las personas naturales a quienes el Directorio
confiera por unanimidad tal calidad, en razon de los servicios distinguidos
que hubieren prestado a la Industria o al gremio Asimet AG. Los socios
honorarios no estaran obligados a pagar cuotas sociales o aportes ordinarios
ni extraordinarios.

c) Son socios colaboradores, las personas juridicas que estén dentro del
ecosistema de la Asociacion, tales como centros de estudio o de
investigacion, a quienes el Directorio confiera por unanimidad tal calidad,
en razon a convenios suscritos con Asimet AG que permitan al gremio
nutrirse de asesoria técnica, estudios e investigaciones necesarias para el
cumplimiento del objeto y fines de la Asociacion. Los socios colaboradores
no estaran obligados a pagar cuotas sociales o aportes ordinarios ni
extraordinarios.

ARTICULO SEPTIMO: La solicitud de ingreso se presentara en un
documento que proporcionara la Asociacion en el cual el solicitante debera
indicar todos los antecedentes que acuerde exigir el Directorio de la
Asociacion.

ARTICULO OCTAVO: Las obligaciones de los socios son las siguientes:

a) Cumplir en todas sus partes estos estatutos y sus reglamentos.

b) Acatar los acuerdos que se adopten por el Directorio o por las Asambleas
Generales de la Asociacion.

c) Pagar puntualmente las cuotas sociales que fije la Asamblea de acuerdo
a estos estatutos.

ARTICULO NOVENO: Los derechos de los socios son los siguientes:
a) A participar en Asimet AG de un lugar de encuentro empresarial que
brinda apoyo especializado a los empresarios del sector, para el constante
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perfeccionamiento de su gestion en el ambito tecnologico, legal, de recursos
humanos y apertura de negocios, entre otros.

b) A formar parte de una red gremial empresarial cohesionada que
permite transmitir informacion actualizada y asi lograr un intercambio
enriquecedor sobre los distintos avances y mejoras en las diversas
especialidades de la industria.

) A percibir todos los beneficios que otorga la Asociacion.

d) A participar de los eventos que organiza la Asociacion tales como
foros, conferencias, charlas y exposiciones.

e) Los socios activos tienen derecho a asistir a las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias con derecho a voz y voto. Asimismo, los socios
activos tienen derecho a elegir a los directores de la Asociacion.

f) Los socios honorarios tienen derecho a asistir a las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias con derecho a voz.

g) A pedir informacion acerca de las cuentas de la Asociacion, asi como de
sus actividades y programas.

h) A participar en los Comités, Comisiones y Circulos de la Asociacion.

i) A apelar ante el Directorio respecto a la decision de la Comision de Etica
de su suspension o su expulsion.

ARTICULO DECIMO: La calidad de socio de la Asociacion de Industrias
Metalurgicas y Metalmecanicas Asimet AG se pierde por renuncia; por haber
cesado la actividad de la empresa y por acuerdo de la Mesa Directiva,
adoptado por mayoria absoluta de sus miembros en razon de haber
incurrido el asociado en alguna de las siguientes causales:

a) Incumplimiento grave de las disposiciones de estos estatutos o del Codigo
de Etica.

b) Por el no pago de las cuotas tanto ordinarias como extraordinarias por un
lapso superior a un ano.

c) Comprometer gravemente los intereses y el prestigio de la Asociacion.

El Directorio creara un mecanismo de apelacion y un reglamento que regule
y permita la comunicacion fundada y oportuna de las negativas de admision
o decision de suspension y expulsion.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Si un socio fuese deudor de la Asociacién
por concepto de cuotas sociales impagas durante seis meses seguidos, la
administracion de la Asociacion podra decretar la suspension temporal de
su calidad de socio y, por ende, de los servicios a que tuviese derecho.
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TITULO CUARTO: DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: El patrimonio de la Asociacién estara
compuesto por las cuotas o aportes ordinarios o extraordinarios que la
Asamblea defina a sus asociados de acuerdo a estos estatutos; por las
donaciones entre vivos o asignaciones por causa de muerte que se le hiciere;
por el producto de sus bienes o servicios; por la venta de sus activos; por el
patrimonio de la Asociacion de Industriales Metalurgicos, ASIMET,
Corporacion de Derecho Privado, autorizada por Decreto Supremo N°2183
del 17 de abril de 1946, que paso integramente a dominio de la Asociacion
de Industrias Metalurgicas y Metalmecanicas "ASIMET" -Asociacion
Gremial- por la sola circunstancia de adquirir ésta su personalidad juridica.
Las rentas, utilidades, beneficios o excedentes de la Asociacion perteneceran
a ella y no se podran distribuir a sus socios, ni aun en caso de disolucion.
La Asociacion podra adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase, a
cualquier titulo.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Los fondos que constituyen el patrimonio
de la Asociacion se destinaran a la atencion de los gastos que ocasione el
cumplimiento del objeto y fines de ésta.

Sin perjuicio de lo anterior, en casos especiales y para financiar proyectos o
actividades previamente determinados, la Asamblea por mayoria absoluta
de sus socios, podra establecer cuotas extraordinarias determinando el
plazo que ingresaran a la Caja de la Asociacion.

El pago de las cuotas sociales ordinarias y extraordinarias sera obligatorio
para todos los socios activos.

TiTULO QUINTO: DEL DIRECTORIO.

ARTICULO DECIMO CUARTO: La direcciéon y administraciéon de la
Asociacion correspondera a un directorio integrado por 14 miembros que
seran elegidos en las Asambleas Ordinarias Anuales. Los directores seran
elegidos por votacion secreta, conforme lo establece el articulo décimo sexto
de estos estatutos.

Ademas, integraran el Directorio con derecho a voz los ultimos tres Ex
Presidentes de la Asociacion. La asistencia de estos directores por derecho
propio no se computara para los efectos del quorum establecido en el
articulo vigésimo primero de estos estatutos.

Estatutos Asimet
Agosto 2019



Los directores deberan representar, en lo posible, a las distintas ramas de
la actividad industrial metalurgica y metalmecanica y su cadena de valor.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Para ser director se requiere:

a) Ser chileno. Sin embargo, podran ser directores los extranjeros siempre
que sus conyuges sean de nacionalidad chilena, o sean residentes por mas
de cinco anos en el pais o tengan la calidad de representantes legales de una
entidad, afiliada de la organizacion, que tenga a lo menos tres anos de
funcionamiento en Chile.

b) Ser mayor de 18 anos;

c) Saber leer y escribir;

d) Ser propietario, director, representante legal o gerente de una entidad
socia de Asimet AG, que esté al dia en el pago de sus cuotas.

e) No haber sido condenado por crimen o simple delito; y

f) No estar afecto a las inhabilidades o incompatibilidades que establezcan
la Constitucion Politica o las leyes.

ARTICULO DECIMO SEXTO: La eleccién de los directores se efectuara en
votacion secreta, proceso que sera organizado y supervigilado por una
Comision Electoral designada por el Directorio. La Comision Electoral
proporcionara las cédulas de votacion, en las que cada socio debera votar
por uno a mas directores, por un maximo de 7 candidatos y sin repetir la
preferencia. Asimismo, la Comision Electoral habilitara un sistema
electronico para la posibilidad de votar electronicamente. Seran elegidos
directores los que en una misma y Unica votacion obtengan las siete mas
altas mayorias relativas. Si se produjera igualdad de votos para llenar el
séptimo puesto, se decidira por sorteo.

Si en una cédula se repitiere dos o mas veces el nombre de un candidato,
sb6lo se computara un voto a su favor.

Un reglamento establecera las normas por la cual se desarrollara el proceso
electoral.

El Comité Electoral debera estar conformado por un ex presidente, un socio
y el gerente general corporativo de Asimet AG, quienes daran fe del proceso
electoral.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Los directores duraran un periodo de dos
anos en sus funciones pudiendo ser reelegidos por cinco periodos
consecutivos.
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El director que haya cumplido cinco periodos consecutivos en el ejercicio de
su cargo, podra ser elegido nuevamente una vez transcurrido un ano
contado desde la fecha de cesacion en el cargo.

Se entendera para los efectos del cumplimiento de los periodos y plazos, las
fechas de las Asambleas Ordinarias correspondientes.

La renovacion del Directorio se hara por parcialidades, de modo que en cada
ano se elijan siete directores.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: En la primera sesién que el Directorio
celebre después de la Asamblea General Ordinaria Anual, los directores
procederan a designar entre ellos al Presidente del Directorio, quien lo sera
también de la Asociacion y tendra su representacion judicial y extrajudicial.
En ausencia del Presidente, lo reemplazaran los vicepresidentes en el orden
de prelacion descrito en el articulo trigésimo séptimo del presente estatuto.
El Presidente durara un periodo de dos anos con la posibilidad de renovarse,
por un periodo adicional, con la previa ratificacion del Directorio y siempre
y cuando siga teniendo la calidad de director. El Presidente podra ser
removido por razones fundadas con la aprobacion de al menos 9 directores.
En caso de ser removido, el Presidente tendra la facultad de apelar ante la
Asamblea Extraordinaria, quien decidira por mayoria absoluta.

En ausencia del Presidente y de los Vicepresidentes, presidira el director que
fuera designado por los asistentes.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Si por cualquiera causa no se celebra en su
oportunidad la Asamblea General Ordinaria Anual, el Directorio continuara
en funciones hasta que se efectiie una nueva eleccion, estando obligado a
convocar a la brevedad posible para este objeto y para los demas que
debieron haber sido tratados en dicha instancia, a una Asamblea General
Extraordinaria.

ARTICULO VIGESIMO: El Directorio se reunird ordinariamente por lo
menos diez veces al ano en meses distintos, en el dia y hora que se acuerde.
Podra también celebrar sesiones extraordinarias, previa citacion por escrito,
por orden del Presidente o cuando lo soliciten a lo menos cinco directores.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: El quérum para sesionar sera de ocho
directores electivos, sin considerar a los ex Presidentes que asistan a la
sesion. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes
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con derecho a voto. En caso de empate, decidira el voto del Presidente o de
quien lo reemplace.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Los directores electivos responderan
solidariamente y hasta de culpa leve en el ejercicio de la administracion del
patrimonio de la Asociacion, sin perjuicio de la responsabilidad penal en su
caso. El director que desee quedar exento de responsabilidad, por algin acto
o acuerdo del Directorio, debera dejar constancia en el acta de su oposicion.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: De los puntos tratados en cada sesion
se levantara un acta, que se leera y aprobara en la sesion siguiente. Los
directores y el secretario de actas deberan firmar las actas de las sesiones a
las que hubieren asistido.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Si un director cesare en su cargo por
fallecimiento, renuncia o cualquier otra causa, sera reemplazado hasta
completar su periodo por la persona que designe el Directorio. Los directores
ex presidentes seran reemplazados por el ex presidente del periodo
inmediatamente anterior.

Si un director dejare de asistir, sin causa justificada, a cuatro o mas
sesiones ordinarias consecutivas o seis en el ano calendario, el Directorio
podra declarar la vacancia del cargo y sera reemplazado en la forma
establecida en el inciso primero de este articulo. Los ex presidentes que
tienen derecho a participar en el Directorio, pero que no forman parte del
quorum para que éste se constituya, no tienen obligacion de asistencia
minima a sus sesiones.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: EI Directorio es el oérgano de
administracion de la Asociacion y tendra las siguientes atribuciones y
funciones, las cuales no tienen el caracter de taxativas sino meramente
enunciativas:

a) Fijar los dias de sesiones ordinarias y extraordinarias.

b) Proponer a la Asamblea el monto de las cuotas ordinarias que deberan
pagar los asociados, asi como los periodos de pagos y los mecanismos de
reajuste de las mismas.

c) Aprobar y presentar a la Asamblea General Ordinaria de Socios los
balances auditados al treinta y uno de diciembre de cada afnno que presente
la administracion, dentro del primer cuatrimestre del siguiente ano.

d) Redactar los reglamentos que fueren necesarios.
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e) Citar a las reuniones a cualquier miembro de la Asociacion que el
Directorio estime de interés oir sobre cualquier asunto.

f) Nombrar comisiones para fines especiales.

g) Crear comités y circulos en cualquier punto del pais, donde el numero de
socios y la importancia de la industria lo requiera. El Directorio dentro de
sus atribuciones podra dictar un Reglamento para estos comités y circulos.
h) Nombrar o remover al Gerente General Corporativo de la Asociacion y fijar
su remuneracion. Para nombrar al Gerente General Corporativo de la
Asociacion se requerira un quorum de la mayoria simple de los votos del
Directorio, mientras que para removerlo se requerira un quérum de 2/3 de
los miembros del Directorio.

i) Delegar parte de sus facultades en el Presidente, los Vicepresidentes,
directores, en el Gerente General Corporativo y en quienes estime
pertinente, para la correcta y adecuada administracion de la Asociacion,
para lo cual podra conferir poderes generales y especiales y revocarlos.

j) Eliminar de los registros a aquellos socios que incurran en las causales
senaladas en el articulo décimo de este estatuto.

TITULO SEXTO: DEL CONSEJO, COMITES, CIRCULOS Y COMISIONES.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: El Consejo de Presidentes corresponde a
un organismo colegiado formado por el Presidente de Asimet AG y sus Ex
presidentes. Dicho Consejo tiene por objeto analizar y aconsejar al Directorio
respecto a hechos, circunstancias, opiniones y decisiones que existan o se
desarrollen en Asimet AG. Un reglamento dictado por el Directorio de Asimet
AG normara la organizacion y funcionamiento del Consejo de Presidentes.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Los Comités Gremiales son un organismo
colegiado formado por asociados del gremio. Dichos Comités Gremiales son
permanentes y tienen por objeto el estudio y analisis de temas técnico-
gremial en el ambito de la metalurgica y metalmecanica y en todas las
actividades relacionadas a su cadena de valor, y asi cooperar con la
Asociacion en la obtencion de los objetivos gremiales. Asimet AG podra
contar con el numero de Comités Gremiales que las necesidades de la
Asociacion lo requieran. Estos se constituiran a través de una mesa de
dialogo, la cual llevara propuestas al Directorio. Un reglamento dictado por
el Directorio de Asimet AG normara la organizacion y funcionamiento de los
Comités Gremiales.

Estatutos Asimet
Agosto 2019



ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Los Circulos son un organismo colegiado
formado por asociados del gremio con intereses productivos comunes o
afectados por una contingencia comun. Dichos Circulos, tienen por objeto
cooperar con la Asociacion en la obtencion de los objetivos gremiales. Asimet
AG podra contar con el numero de Circulos que las necesidades del gremio
lo requieran. Los Circulos son por esencia temporales, los cuales existiran
so6lo mientras se mantenga el interés o contingencia que motivo su creacion.
Estos se constituiran a través de una mesa de dialogo, la cual llevara
propuestas al Directorio. Un reglamento dictado por el Directorio de Asimet
AG normara la organizacion y funcionamiento de los Circulos.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Las Comisiones estaran constituidas por
socios, directores o ejecutivos del gremio. Dichas Comisiones se constituiran
para efectos de analizar y trabajar respecto a necesidades gremiales
especificas, de las sociedades o de las instituciones sin fines de lucro del
Grupo Asimet, y tendran una duracion temporal, segun las necesidades
correspondientes. Estas Comisiones se constituiran a través de una mesa
de dialogo, la cual llevara propuestas al Directorio. Un reglamento dictado
por el Directorio de Asimet AG normara la organizacion y funcionamiento de
las Comisiones.

ARTICULO TRIGESIMO: Existira una Comisién de Etica, compuesta por el
Vicepresidente Gremial, el ultimo ex presidente del gremio, dos socios y el
asesor legal del gremio, la cual tendra por objeto conocer y resolver respecto
de las reclamaciones de socios o directores de la Asociacion, por conductas
o actos de estos mismos, que pudieran ser contrarias al presente estatuto,
al Codigo de Etica de Asimet AG o a alguno de los reglamentos o declaracién
de principios de la Asociacion. Solo sera apelable la decision de la Comision
de Etica si la sancién es la suspension o expulsion del socio o director del
gremio, ante el Directorio, érgano que debera confirmar o revocar la decision
de la Comision por mayoria absoluta. El Directorio en caso de revocar la
decision de la Comisién de Etica debera establecer una sancion en subsidio,
o bien eliminar la sancion dictaminada por dicha comision. El Directorio
dictara un reglamento que regule la Comisién de Etica, y establezca un
procedimiento para este respecto.
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TITULO SEPTIMO: DE LAS ASAMBLEAS.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Las Asambleas, 6rgano supremo del
gremio, seran ordinarias o extraordinarias y tendran por objeto tratar
materias concernientes a la Asociacion, sus objetivos y actividades, ademas
de las que le senalen especificamente estos estatutos.

El Directorio determinara en cada ano la fecha en que se celebrara la
Asamblea General Ordinaria de Socios, la cual debera ser dentro del primer
semestre de cada ano. El Directorio podra citar a Asamblea General
Extraordinaria de Socios cuando lo estime conveniente o lo soliciten por
escrito -indicando el objeto- a 1o menos 10 socios que estén al dia en el pago
de sus cuotas sociales.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Las Asambleas Generales seran
convocadas por el Presidente con diez dias de anticipacion, a lo menos,
debiendo la Gerencia General Corporativa despachar las respectivas
citaciones a los socios en las cuales se indicara el lugar, dia, hora y objeto
de la reunion.

La citacion a asambleas generales se hara por medio de un aviso por escrito
enviado a cada socio a su domicilio registrado en la Asociacion, o enviado
por correo electronico a la persona designada para estos efectos por el socio
y registrado en la Asociacion, con una anticipacion no menor a 10 dias de
la fecha fijada para la celebracion de la asamblea general de socios. Podra
citarse en un mismo aviso para una segunda citacion, cuando por falta de
quorum no se lleve a efecto la primera.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: Las Asambleas Generales Ordinarias
se llevaran a efecto con la asistencia de la mayoria absoluta de los socios
que estén al dia en el pago de sus cuotas, pudiendo hacerse la convocatoria
en el mismo dia, en primera y segunda citacion. En segunda citacion, las
Asambleas se efectuaran con los socios que asistan.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Las Asambleas Ordinarias y
Extraordinarias se constituyen con la concurrencia personal o por poder
simple de los socios. Para los efectos del quorum de tales Asambleas
Generales, cada socio tendra derecho a expresar su voto personalmente o
por intermedio de su representante.
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Se computaran no solo los votos de los socios presentes en la Asamblea,
sino también los votos de los socios que hayan enviado carta-poder con este
objeto.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los socios asistentes o
debidamente representados, salvo en aquellas materias que el presente
estatuto establezca quorum calificados.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: La Asamblea General Ordinaria Anual
cumplira las siguientes funciones y tendra las atribuciones que a
continuacion se indican:

a) Pronunciarse sobre la memoria y el balance que presente el Directorio.
b) La eleccion de los miembros del Directorio lo cual requerira de un quérum
de simple mayoria.

c) Determinar las cuotas sociales ordinarias y fijar las cuotas sociales
extraordinarias que se destinaran a financiar proyectos o actividades
previamente determinadas, fijando los periodos de pago y los mecanismos
de reajustes.

d) Designar entre los socios activos a dos socios Inspectores de Cuentas
titulares y a dos suplentes.

e) Resolver los demas asuntos que el Directorio someta a su consideracion
o que planteen los asociados de acuerdo con los estatutos.

f) Deliberar y tomar acuerdos sobre cualquier punto de interés general para
la Asociacion.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: En las Asambleas Generales
Extraordinarias s6lo podran tratarse los asuntos incluidos en la citacion. El
quorum de estas Asambleas sera la mayoria de los socios que estén al dia
en el pago de sus cuotas, y los acuerdos se adoptaran en ellas por mayoria
absoluta de los asistentes.

Solo en estas Asambleas Extraordinarias se podra acordar la modificacion
de estos estatutos y, en tal caso, el acuerdo requerira de un quorum de 2/3
de los socios asistentes.

TiTULO OCTAVO: DE LA MESA DIRECTIVA.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: La Mesa Directiva estara compuesta
por: el Presidente, el Vicepresidente Gremial, el Vicepresidente Corporativo
y el Vicepresidente Financiero. Sera el Presidente quien, en la primera sesion
que el Directorio celebre después de la Asamblea General Ordinaria Anual y
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a continuacion de su eleccion, designe, dentro de los miembros del
Directorio, al Vicepresidente Gremial, al Vicepresidente Corporativo y al
Vicepresidente Financiero, quienes duraran en sus cargos mientras ejerza
como presidente quien los designoé y cuenten con su confianza.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: El Presidente de la Asociacion tendra los
siguientes deberes y atribuciones:

a) Presidir las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias, las
Sesiones de Directorio y de la Mesa Directiva.

b) Convocar a las mismas en la forma establecida por los Estatutos.

c) Representar a la Asociacion y al Directorio y firmar los documentos
oficiales de la Asociacion.

d) Integrar por derecho propio y cuando lo estime necesario, los Comités,
Circulos y Comisiones que se designen.

e) Ser el vocero de la Asociacion y representante ante las instituciones
publicas y privadas.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Correspondera especialmente al
Vicepresidente Gremial de la Asociacion:

a) Reemplazar al Presidente en ausencia de éste, con los mismos deberes y
atribuciones que al Presidente corresponden segun los estatutos.

b) Coordinar y asumir la responsabilidad del funcionamiento de los Comités,
Circulos y Comisiones que se constituyan en la Asociacion.

ARTICULO CUADRAGESIMO: Correspondera  especialmente  al
Vicepresidente Corporativo de la Asociacion:

a) Reemplazar al Presidente y al Vicepresidente Gremial en ausencia de
éstos, con los mismos deberes y atribuciones que les correspondan, segun
estos estatutos.

b) Coordinar el funcionamiento de las corporaciones, fundaciones y
sociedades que constituya la Asociacion y de las otras entidades filiales.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: Correspondera al Vice Presidente
Financiero:

a) Reemplazar al Presidente, al Vicepresidente Gremial y al Vicepresidente
Corporativo en ausencia de éstos, con los mismos deberes y atribuciones
que les correspondan, segun estos estatutos.

b) Velar por las inversiones y obligaciones pecuniarias de la Asociacion.
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c) Presentar al Directorio, para su aprobacion, los presupuestos anuales
preparados por la Administracion.

d) Presentar al Directorio los balances y estados financieros preparados por
la administracion y debidamente auditados por una entidad externa
acreditada que cumpla con las leyes vigentes, o que el Directorio o la
Asamblea le soliciten.

TITULO NOVENO: DEL GERENTE GENERAL CORPORATIVO.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: El Gerente General Corporativo
tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a) Velar por el ingreso y mantencion de socios y del buen cumplimiento de
los servicios y beneficios que se decida otorgarles.

b) Mantener contacto permanente con los socios y velar por la oportuna
recaudacion de cuotas sociales y donaciones conforme lo establezca la
Asamblea, otorgando los respectivos certificados.

c) Reportar directamente al Directorio y su Presidente, o a quien éste
determine, con informes referidos al funcionamiento y administracion de la
Asociacion y de las diferentes instituciones que forman parte del Grupo
Asimet.

d) Proponer a la Mesa Directiva el nombramiento de los principales
ejecutivos de la Asociacion.

e) Implementar los acuerdos adoptados por el Directorio.

f) Actuar de secretario de las sesiones de Directorio, de las Asambleas
Generales y de las Comisiones que designe el Directorio.

g) Velar por el cumplimiento de los estatutos de la Asociacion y sus
reglamentos vigentes.

h) Tendra la custodia de los libros y registros sociales, de todas las
instituciones que forman parte del Grupo Asimet, y que éstos sean llevados
con la regularidad exigida por la ley y sus normas complementarias.

i) Tendra ademas, las facultades y deberes propios del cargo de Gerente
General Corporativo, y otros que le confiera el Directorio a través del
Presidente.

TiTULO DECIMO: DE LA DISOLUCION Y LIOQUIDACION.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: La disolucién de la Asociacién se
producira en los siguientes casos:
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1.- Por acuerdo adoptado por 2/3 de los socios inscritos en los registros de
la Asociacion y que estén al dia en sus cuotas sociales.

2.- Por cancelacion de la personalidad juridica resuelta por el Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo, en razon de alguna de las siguientes
causales:

a) Por incumplimiento de lo previsto en el articulo 5° de la ley de sobre
asociaciones gremiales.

b) Por haber disminuido los socios a un numero inferior al requerido para
su constitucion, durante un lapso de seis meses.

c) Por incumplimiento grave de las disposiciones legales, reglamentarias o
estatutarias.

d) Cuando hubiere estado en receso durante un periodo superior a un ano.
e) Por las que establezcan los estatutos.

El acto por el cual se disuelva esta Asociacion debera ser publicado en
extracto en el Diario Oficial.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: En caso de disolucién de la
Asociacion por cualquiera causa, estaran a cargo de su liquidacion los
miembros de la ultima Mesa Directora, esto es el Presidente, el
Vicepresidente Gremial, el Vicepresidente Corporativo y el Vicepresidente
Financiero. Para efectos de su liquidacion Asimet AG se reputara existente.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: En caso de disoluciéon de la

Asociacion por cualquiera causa, sus bienes se destinaran a la Fundacion
para el Desarrollo y la Educacion de Asimet.

4. ACUERDOS.

El senor Presidente sometié a votacion de los socios presentes, las
propuestas expuestas y detalladas precedentemente.

4.1. Por la unanimidad de los socios asistentes, se aprob6 la modificacion
los Estatutos de la Asociacion de Industrias Metalurgicas y Metalmecanicas
Asimet —Asociacion Gremial-, propuesto en el numeral 3.1 precedente.

4.2. Por la unanimidad de los socios asistentes, se aprobo el texto refundido
de los Estatutos de la Asociacion de Industrias Metalurgicas vy
Metalmecanicas Asimet —Asociacion Gremial-, propuesto en el numeral 3.2
precedente.
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4.3. Asimismo, la unanimidad de los socios asistentes, acordaron que los
acuerdos adoptados por la Asamblea General Extraordinaria rijan de
inmediato, sin esperar su aprobacion por la proxima Asamblea.

4.4. Por su parte, a propuesta del Presidente, la unanimidad de los socios
acordaron que un acta de la presente Asamblea, sea firmada en
representacion de todos los socios asistentes, por los senores Juan Carlos
Martinez Zepeda, Gastén Lewin Gomez e Italo Ozzano Cabezon, ademas del
Presidente y el Secretario.

5. PODERES.

La Asamblea acordo por unanimidad facultar a los asesores legales de la
Asociacion don Andrés Correa Cruzat y don José Ignacio Irazabal Karger,
para que cualquiera de ellos en forma independiente, efectie todos los
tramites correspondientes hasta la completa legalizacion, materializacion de
los acuerdos adoptados en esta asamblea, y en nombre y representacion de
los socios, extiendan las escrituras de complementacion, rectificacion o
modificacion de la respectiva acta de la presente asamblea que sean
necesarias, para que los estatutos de Asimet AG cumplan con la normativa
y la legislacion vigente, la debida verificacion de los acuerdos adoptados y
su aprobacion por las autoridades pertinentes. Lo anterior, comprende la
presentacion del acta de la presente asamblea al Ministerio de Economia
Fomento y Turismo, al Registro Civil y demas instituciones publicas y
privadas que sea necesario, con amplias facultades, incluida la de suscribir
documentos.

Asimismo, la Asamblea acord6 por unanimidad, facultar los asesores legales
de la Asociacion don Andrés Correa Cruzat y don José Ignacio Irazabal
Karger para que reduzca a escritura publica las materias pertinentes del
acta de esta Asamblea.

6. VARIOS.

La Asamblea acorddé por unanimidad, que en caso de existir alguna
diferencia entre el texto refundido de los estatutos gremiales, que da cuenta
el presente instrumento, con los estatutos anteriores considerando sus
modificaciones, prevalecera el presente texto de estatutos gremiales,
debiendo considerarse modificado de ser necesario.
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