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Dinamizar la economia M “&%
El desafio de |a politica

o

* Consenso basico y acuerdos de largo plazo

* Liderazgo para conducir reformas complejas

— Pragmatismo para no partir el debate con las
“manos atadas”

— Audacia para buscar nuevos caminos

* Criterios de excelencia en la gestidn estatal

* Visidn de largo plazo y un sueio de pais.



Algunos Consensos M ﬂ(ﬁ%)

e El crecimiento futuro requiere de mas
innovacion y mayor esfuerzo

e La Educacion debe ser la preocupacion
numero uno de Chile en los proximos anos

e La concentracion economica y politica resta
competitividad al pais

e La diversificacion debe ser apoyada via
regulacion y politicas publicas.



Liderazgo para: M 1&%

 Una reforma tributaria que permita:

— Simplificar la estructura, minimizando la evasion y facilitando el
cumplimiento

— Recaudar recursos para consolidar la red de proteccioén social,
aumentar la demanda e invertir en las personas

— Fomentar la creacion de nuevos emprendimientos y facilitar su etapa
de consolidacion

Un acuerdo laboral que permita crear mas y mejores empleos
— Incrementar la empleabilidad (capacitacion e intermediacion)

— Fortalecer la negociacion al interior de la empresa

— Proteger |la estabilidad de ingresos

» Fortalecer el seguro de cesantia y cambiar progresivamente el sistema de
indemnizaciones



Reforma Tributaria MAR(O

Cambio tope de impuesto empresas a 30%:

— 0% sobre utilidades retenidas hasta 1.000 UTA anuales.
— 30% sobre utilidades que excedan 1.000 UTA

— 30% impuesto sobre utilidades distribuidas.

Reduccidn del impuesto maximo a la renta de personas del
40% a 30%, bajando los demas tramos también en 25%.

Eliminacién permanente del Impuesto Timbre y Estampillas.

Repatriacidn de los recursos en el exterior.

— Permitir Ingreso (pagando por unica vez un 3%) de recursos no
tributados en Chile.

Aumentar impuestos
— Alcohol, tabaco, hidroelectricidad (centrales al afio 21) y Royalty



Reformas Laborales MAR(O

e Mercado del Trabajo
— Mutar indemnizaciones por un mejor seguro de desempleo
— Ampliacion negociacion colectiva
— Adaptabilidad pactada de jornadas

e Subsidio a la contratacion (medida de shock)

— Deduccion de impuestos por 20% del sueldo en el primer aho
para:

Nuevos contratos con tope de $200.000/mes por trabajadory
$20.000.000/afio por empresa.

Para empleados vinculados por primera vez a la empresa.

Para nuevos contratos solamente de tipo indefinido; también regira
para cambiar contratos de plazo fijo a indefinido.

Vigencia hasta que el desempleo medido se reduzca a 7%.



Regulacion M I‘E‘\(%‘rg)ﬁﬂt

e Fomento al financiamiento

— Fortalecer Corfo
— Fomento a la asociatividad

e Fomento al Emprendimiento

5 Flex (5 anos de gracia para empresas nuevas)

e Simplificacion de tramites y tiempos de constitucion de
empresas

e Derecho al fracaso

— Dicom



Foco en la Educacion MAR(O

 Nuevo trato docente
e Aumento de gasto en US $ 1900 MM, enfocado
programas de calidad:

— Recuperar liceos de excelencia y creacion de al menos uno
por region.

— Perfeccionamiento de 5.000 profesores en exterior
— Contratar 5.000 profesores extranjeros de excelencia.

— Aumento de recursos para educacion publica en forma
permanente.

— Disminucion progresiva del tope de numero de alumnos
por curso al ritmo de 1 por afo.

— Mas becas, fondos y concursos



Vision y sueno de pais M E‘g‘%)ﬁ“

e Chile tiene la oportunidad de tomar lo que
hemos hecho y usarlo como piso para un
nuevo salto.

e La politica debe ser capaz de catalizar ese
esfuerzo y distribuir las oportunidades para
incentivar la innovacion y la creacion.

e Necesitamos unirnos para grandes tareas:

— Hay 1.300 ninos en situacion de calle, podemos
hacer de esa una tarea urgente
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